                   План – Програма
НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „Светлина - 1975”- с. гара Елин Пелин 
                                                               ДО
                                                               КМЕТА НА ОБЩИНА ЕЛИН ПЕЛИН
                                                               
Относно: Предложение на НЧ „ Светлина – 1975 „ – с. гара Елин Пелин  за годишната програма за читалището през 2024г.
.

УВАЖАЕМИ  ГОСПОДИН  КМЕТ,
 В изпълнение на изискванията на чл. 26 а, ал.1 от ЗНЧ  приложено изпращаме Ви предложенията на НЧ  „ Светлина – 1975 „ – с.гара Елин Пелин програма за
читалищна дейност  за 2024г..

   Надяваме се същите да бъдат одобрени и намерят място в културната политика на общината за 2024г.
С уважение:
 Ася Луканова 
Председател на НЧ „ Светлина – 1975”
с.гара Елин Пелин
 
 
ПЛАН – ПРОГРАМА
 
ЗА
РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА НА НЧ „ Светлина - 1975”   
за  2024 г.
 
  ВЪВЕДЕНИЕ:
       Настоящата програма е изработена  в изпълнение   на чл. 26 а, от Закона за народните читалища. Изготвяне на програмата за развитие на читалищната дейност през 2024г. цели обединяване на усилията за развитието и утвърждаването на читалището като важна обществена институция градяща културната идентичност на селището и общината.

Тя обобщава най-важните моменти в работата на читалището , приоритети, цели и задачи, които ще спомогнат за укрепването, модернизирането и развитието му в общодостъпно и желано място за местната общност. Изготвянето на програмата за развитието на читалищната дейност цели обединяване на усилията  за по- нататъшно развитие и утвърждаването на читалището , като важна обществена институция ,реализираща културната идентичност на общината ,региона и страната.Програмата ще подпомогне годишното планиране на читалищните дейности и ще допринесе за по- голяма прозрачност на изпълняваните дейности. Ще се работи за създаване на условия за превръщането на институцията в информационно-образователен център,  утвърждаващ  ценностите на гражданското общество.
НЧ „ Светлина – 1975 „ –с.гара Елин Пелин е самостоятелна , самоуправляваща се обществена организация , която изпълнява функциите на  културна институция на територията на община Елин Пелин . Да организира различни културни събития и инициативи на местно ,регионално или национално ниво. В неговата дейност могат на участват всички физически лица без ограничения на възраст, пол , политически нагласи ,религиозни възгледи и етническо самосъзнание. Читалището работи в тясно сътрудничество с учебни заведения , културни институции, обществени и други организации.
 ОСНОВНИ ПРИОРИТЕТИ :
Основните  приоритети в Програмата са ориентирани в развитието и обогатяването на културния живот на селището ни и общината и задоволяване потребностите на гражданите чрез :
· Развитие и обогатяване на културния живот ,социалната и образователната дейност в населеното място

· Запазване на обичайте и традициите на българския народ 

· Развитие и подпомагане на любителското творчество 

· Подържане на общо достъпна библиотека
· Осигуряване на достъп на информация 

· Разширяване на знанията на гражданите и приобщаването им към ценностите на науката , изкуството и културата

· Организиране на школи , клубове , курсове ,празненства , концерти и чествания на бележити дати .
    АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА ЧИТАЛИЩЕТО : 
  Читалището има изключително значение за укрепване , популяризиране и развитие на българската идентичност, традиционна култура и духовни ценности. Обслужва 3 училища на територията на селището ни .
       Външната среда осигурява следните възможности:
        Културно- етническо разнообразие:

        Сътрудничество с:

· Община Елин Пелин 
· Кметство – с. гара Елин Пелин 

  НУ „ Отец Пайсий”
  ОУ „ Стефан Стефанов „
· Професионална гимназия по керамика 
· ОДЗ „ Слънце”
· Читалища от общината
  Граждански сдружения и фондации

· Бизнесмени и стопански организации

· Доставчици

        Участие и работа по проекти, осигуряващи
европейско и др. Финансиране
Външна среда заплахи :

· 3 училища , който ни дублират дейностите 
· Навлизането на много нови технологии
            Силните страни на вътрешната среда:
-        Щатен персонал, обезпечаващ читалищната дейност;

-     Кадрови ресурс с дългогодишен стаж в сферата на
читалищната дейност;
                       -         Собствена материална база;

-        Наличие на компютри и офис техника;

-     Наличие на библиотека в читалището
-        Интерес към търсене и развиване на нови форми на
читалищна дейност;
                        -        Сътрудничество на доброволци;
        Слаби страни на вътрешната среда .
  -      Липса на финансов ресурс за поддръжка  на сградния фонд 
     - Актуализация на квалификацията на персонала е
необходимо условие и решаващ фактор за работата на този културен институт 
    -  Липса на колективна работа 
                       
СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ 
 - Подкрепа и насърчаване на любителското творчество, насочено към нематериалното културно наследство.
 - Подпомагане на традиционните читалищни дейности и търсене на нови      съвременни форми за тяхното развитие и предаване 
             
- Създаване на условия за развитие и утвърждаване на библиотеката при читалището като съвременен център за ефективно библиотечно-информационно обслужване на широк кръг потребители; 
- Развитие на професионалните  умения и повишаване на квалификацията на работещите в културната институция. 

             - Засилване интереса на хората към историческото минало на родния край.
            ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ПЛАН-ПРОГРАМАТА :
          
А. БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ
Библиотечната дейност е една от основните дейности за читалището, като културна институция . Чрез нея то се включват в националната мрежа от
публични библиотеки у нас.
Работата на библиотеката ще бъде  насочена към:
1.           Превръщането на библиотеката в съвременен обществен информационен център, полезен партньор и ефективен участник в процесите на информационно осигуряване на гражданите на населеното място.
2.   Поддържане на обществена библиотека на свободен достъп за библиотечно обслужване на около 400 читатели.

3.    Обновяване на библиотечния фонд с  художествена, детска, учебно-помощна и научно-популярна литература.

4.    Изготвяне на библиографски справки по различни теми.

5.      Инициатива „Книга за всеки” – въвеждане на системата за патронажно обслужване на възрастни читатели 

6.       Организиране  презентации на нови литературни творби и автори от местно  значение.

7. Провеждане на беседи на различни теми в широк  възрастов диапазон .

8. Традиционно отбелязване на местни и национални празници с деца
9. Лятна занималня

10. Творчески  срещи с майсторите на перото и четката
11.    Инициатива „Вече мога да чета” – ритуал за приемане първокласниците за читатели на библиотеката.

12.   Пълноценно използване на възможностите, които ще предостави през 2024г. Фондация ”Глоб@лни библиотеки – България ”, програми на Министерството на културата за библиотеки и всички други възможни донори;
13.        Общински конкурси с литературна тематика, конкретизирани в културния календар.
14.       Осигуряване на свободен достъп до интернет .

16.    Извършване на технически услуги на населението: ксерокопиране и сканиране на документи; компютърна обработка и принтиране на документи; запис на информация на електронни носители.
17. Помощ за ученика в учебния процес

18, Обосноваване на кът за най – малките ни читатели
                  Б.  ЛЮБИТЕЛСКО ХУДОЖЕСТВЕНО ТВОРЧЕСТВО
 
Съществена част от дейността на читалището е грижата за разширяване и  развитие на любителското художествено творчество.
Художествено-творческата дейност в читалището цели запазване и развитие на традиционните ценности на българския народ, съхранение на обичаите и традициите, както и създаване на нови традиции, породени от нуждите на местните общности. Чрез тази дейност читалището ще работи за привличане на младите хора и учениците към читалищните самодейни колективи, както и за осмисляне свободното време на учениците през лятната ваканция. С изявите на читалището ще се работи за развитие и обогатяване на културния живот в населеното място, за утвърждаване на националното самосъзнание и отчитане и съхранение богатството на местната  култура. Чрез тази дейност читалището ще има възможност за популяризиране на града в страната и чужбина.
По решение на Настоятелството  школите, курсовете и направления за работа за творчески сезон 2022/2023 са следните:
· ПДО „ Стефан Стефанов „

· Мажоретен състав към оркестъра 

· ТГ – „ Извора „ 

· ТГ – „ Златни пендари „

· ЛК – „ Димчо Дебелянов 

 

     1.Участие на художествените колективи във фестивали и изяви с местно,         регионално, национално и международно значение.
     2.Поддържане на утвърдените форми в любителското художествено творчество и създаване на нови;  ангажирано участие в общинските конкурси, празници и др. прояви.
      3.Специално внимание и подкрепа на младите творци 
       4.Събиране на материали за историческото минало и етнографията на родния край.

       5.Осъвременяване на читалищните дейности и услуги чрез обучение на хората от всички възрасти с цел развитие на гражданското общество. Читалището – място за учене през целия живот.

 
 

  
ПЛАН СМЕТКА ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕТО НА БИБЛИОТЕЧНАТА ИНФОРМАЦИОННАТА И ХУДОЖЕСТВЕНО – ТВОРЧЕСКАТА ДЕЙНОСТ 
	Ел. Енергия / стопански 
	 4 000лв.

	Попълване на библиотечен фонд 
	    500лв.

	Културно масова дейност 
	 4 000лв

	Оркестър 
-за реквизит /ризи /

-за транспорт за фестивали 

        гр. Монтана 

        гр. Брегово 

       гр. Ботевград 

       гр. Оряхово 

      гр. Панагюрище  

        
	10 000лв.

	Капиталови 
- 30 броя столове за сцената за оркестъра
	1 800лв.

	Мажоретки / палки ,ботуши и униформа /
	3 000лв.

	Лятна занималня 
	   500лв.

	
	

	
	

	
	

	ОБЩО НЕОБХОДИМИ СРЕДСТВА:
	23 800 лв.

	
	


ФИНАНСИРАНЕ
–         Субсидия от държавния бюджет за делегирани от държавата дейности
–        Субсидия за дейност от Община Божурище съгласно чл.26а ал3 от Закон за народните читалища
· Собствени средства от регламентирана стопанска дейност и членски внос
· Финансиране от спечелени проекти
· –         Дарения
 СРОК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И ОТЧЕТ НА ПРОГРАМАТА:
 – Срокът за изпълнение на Програмата е в рамките на бюджетната 2023 година; 
 
              ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
 
                 Настоящата едногодишна програма за развитие на читалището е вариант и процес във времето, един от  начините, който ще се търси в бъдеще, за да стимулира развитието на  общността.

Забележка: Програмата е отворена за допълнения.Тя визира най-общите положения, залегнали в плановете за работа през предстоящата година.
  План-Програмата е приета на заседание
на Настоятелството на 17.10.2023г.
 
 
Изготвил:
………………………………

/ Светла Нешкова – секретар на читалището /

